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DUYURU 

 
 

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’nın program otoritesi olarak yürüttüğü Sektörel Yatırım 

Alanlarında Genç İstihdamının Desteklenmesi (PYE II) Hibe kapsamında Elazığ Organize Sanayi 

Bölgesi Yönetim Kurulu Başkanlığı adına “Elazığ OSB’de Nitelikli Eleman İhtiyacı İçin Sistem 

Kurulması” isimli projemiz kabul edilmiş 01.03.2016 tarihinde sözleşme imza edilerek 12 ay sürecek 

uygulama faaliyetlerimiz başlamıştır. Projemiz,  Elazığ OSB’deki firmaların nitelikli eleman ihtiyacını 

karşılayacak bir sistem kurmak suretiyle işsiz gençlerin iş bulma ve istihdamda kalmalarını sağlamayı 

hedeflemektedir. 

Projemiz ortaklarından Fırat Üniversitesi Teknoloji Fakültesi adına yapılacak faaliyetlerden 

İşyeri Eğitimi Aşaması için; 75’i kadın 250 Teknoloji Fakültesi öğrencisi işyeri eğitimine tabi 

tutulacaktır. Hedef grup belirlenen firmalarda 630’ar saat (yaklaşık 14 hafta) işyeri eğitimi alacaklardır. 

İşyeri eğitimini tamamlayan gençlere üniversiteye sunmak ve yapacakları iş başvurularında 

tecrübelerini belgelemek adına sertifika verilecektir. Sertifikalar proje ekibi ve Fakültenin ortak 

çalışmaları ile hazırlanacak, işyerlerinin onayı alınacaktır. İşyeri/Staj eğitimleri için 50 €  aylık cep 

harçlığı öğrenciler için proje bütçesinden ödenecektir. Yine İş yeri eğitimi yapacak 250 öğrencinin iş 

kazası ve meslek hastalığı ile genel sağlık sigortası primlerini 70 iş günü proje bütçesinden 

karşılanmaktadır.   

Proje kapsamında 75’i kadın 250 Teknoloji Fakültesi öğrencisi işyeri eğitimi için Fakülte Elektrik 

ve Elektronik Mühendisliği, İnşaat Mühendisliği, Makine Mühendisliği, Mekatronik Mühendisliği, 

Metalurji ve Malzeme Mühendisliği, Otomotiv Mühendisliği, Yazılım Mühendisliği, UOLP Yazılım 

Mühendisliği Bölüm öğrencileri 2016-2017 öğretim yılı güz dönemi ders kaydında işyeri eğitimi ders 

kaydını yaparak başvuru yapabilirler.  
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